Klokkenluidersbeleid

Laatst gewijzigd op 26 november 2025

Het klokkenluidersbeleid dat in dit document wordt besproken, is niet bedoeld voor de
meldingen van vermoedens van witwassen van geld en financiering van terrorisme zoals
bedoeld in de wet van 18 september 2017 tot voorkoming van het witwassen van geld en de
financiering van terrorisme en tot beperking van het gebruik van contanten. Hiervoor zijn andere
kanalen voorzien die men kan terugvinden op de website van CTIF-CFI : www.ctif-cfi.be.

Het klokkenluidersbeleid van de Cel voor Financiéle Informatieverwerking (CTIF-CFI) werd
opgesteld in overeenstemming met de wet van 8 december 2022 * en het Koninklijk Besluit van
20 oktober 20232,

1.  Wat is een integriteitsschending

Een integriteitsschending is een handeling of het nalaten van een handeling die een bedreiging is
voor of schending is van het algemeen belang en die :

e een inbreuk is op de rechtstreeks toepasbare Europese bepalingen, de wetten, de
besluiten, de omzendbrieven, de interne regels en de interne procedures die van
toepassing zijn op de federale overheidsinstanties en hun personeelsleden en/of

e eenrisico inhoudt voor het leven, de gezondheid of de veiligheid van personen of voor
het milieu en/of

e getuigt van een ernstige tekortkoming in de professionele verplichtingen of in het goede
beheer van een federale overheidsinstantie

Een integriteitsschending is eveneens het welbewust bevelen of adviseren om een
integriteitsschending te begaan.

1 'Wet van 8 december 2022 betreffende de meldingskanalen en de bescherming van de melders van
integriteitsschendingen in de federale overheidsinstanties en bij de geintegreerde politie

2 Koninklijk Besluit van 23 oktober 2023 betreffende de elementen van de procedures en opvolging van
interne meldingen, het doel en de inhoud van de archivering van meldingen en de modaliteiten van openbare
raadpleging, vermeld in artikelen 10, § 1, vierde lid, 11, derde lid, 27, § 5, derde lid, en 76, derde lid, van
de wet van 8 december 2022 betreffende de meldingskanalen en de bescherming van de melders van
integriteitsschendingen in de federale overheidsinstanties en bij de geintegreerde politie


http://www.ctif-cfi.be/

Wat is geen integriteitsschending :
e pesterijen, geweld op het werk en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
e discriminatie op vlak van leeftijd, geslacht, racisme of xenofobie

Hiervoor bestaan reeds andere kanalen (zoals UNIA, preventieadviseur en vertrouwenspersonen
die in het kader van het preventiebeleid rond psychosociale risico’s op het werk werden
aangesteld).

Klokkenluiders zijn natuurlijke personen die informatie over integriteitschendingen hebben
verkregen in een werk-gerelateerde context, ongeacht of zij in de private of in de openbare sector
werken.

Met werk-gerelateerde context wordt bedoeld dat de klokkenluider een professionele relatie heeft
met de CTIF-CFI. Het gaat over :

e Werknemers, maar ook een ex-werknemers of toekomstige werknemers (tijdens
aanwervingsprocedure of precontractuele onderhandelingen)

e Zelfstandigen

e Personen die behoren tot het bestuurlijk, leidinggevend of toezichthoudend orgaan van de
CTIF-CFI

e Bezoldigde of onbezoldigde stagiairs

e Eenieder die werkt onder toezicht en leiding van aannemers, onderaannemers en
leveranciers van de CTIF-CFI

a)  Intern meldingskanaal

Voor het intern meldingskanaal van CTIF-CFI werd de Federale Audit aangesteld :
https://audit.fed.be

b)  Extern meldingskanaal

Het extern meldingskanaal voor CTIF-CFI is de Federale Ombudsman
www.federaalombudsman.be



https://audit.fed.be/
http://www.federaalombudsman.be/

